Document d’information


L’Initiative ciblée pour les travailleurs âgés (ICTA) est un programme fédéral, provincial et territorial à frais partagés qui offre des services d’aide à l’emploi ainsi que des activités favorisant l’employabilité, comme le perfectionnement des compétences et les stages de travail. Elle vise à aider les chômeurs âgés de 55 à 64 ans vivant dans une ville ou un village de 250 000 habitants ou moins qui connaît un taux de chômage élevé, d’importantes réductions d’effectifs ou des fermetures d’entreprises.

Le gouvernement du Canada a lancé l’ICTA en 2006 avec un investissement de 70 millions de dollars. En 2008, il a investi 90 millions de dollars de plus afin de prolonger cette initiative jusqu’au 31 mars 2012. En outre, le Plan d’action économique prévoyait une somme supplémentaire de 60 millions de dollars, répartie sur trois ans, à l’échelle nationale

Afin d’aider davantage les travailleurs âgés sans emploi, le gouvernement du Canada a annoncé dans le budget de 2011 qu’il prolongerait l’ICTA jusqu’au 31 mars 2014, en investissant 50 millions de dollars de plus au cours des deux prochaines années.

À ce jour, plus de 16 000 travailleurs âgés sans emploi au Canada ont obtenu de l’aide dans le cadre de l’ICTA.

Voici une liste des projets annoncés.

	Titre du projet
	Organisme
	Total du financement
	Financement 
du GC
	Nom-bre de participants

	Older Worker Project 
	J.U.S.T. Training Corporation
	   547 103 $
	    459 567 $
	75

	Experienced Worker Transition Program  
	Dauphin and District Chamber of Commerce
	   311 335 $
	261 521 $
	24

	South Central Opportunity for Re-integration to Employment (SCORE) 
	Winkler and District Chamber of Commerce
	   242 139 $
	203 397 $
	70

	Carberry and District Development Corporation’s Targeted Initiative for Older Workers 
	Carberry and District Development Corporation
	     98 071 $
	 82 380 $
	12

	Portage Older Worker Employment Resource (POWER) 
	Portage Learning and Literacy Centre Inc.
	   305 000 $
	256 200 $
	30

	Employment Opportunities for Older Workers 
	St-Pierre en Boom
	   474 794 $
	398 827 $
	35

	Employment AdvantAge 
	Parkwest Regional Employment and Development Corp.
	   241 244 $
	202 645 $
	40

	New Directions 
	Virden Employment Skills Centre
	   112 081 $
	  94 148 $
	10

	Experience Pays Off! 
	Selkirk Friendship Centre 
	   396 966 $
	333 451 $
	36

	Swan Valley Employment and Training Project
	Municipalité de Swan River
	   193 016 $
	162 133 $
	15

	TOTAL
	
	2 921 749 $
	 2 454 269 $
	347








